Cislo zmluvy : 93/2016/0aP
Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v stlade so Zakonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom
NR SR &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov :
medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a sluZieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastupenej riaditel’kou : Mgr. Mériou HanCinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

islo uctu : 7000 508 965/8180

Email | : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,.S08 obchodu a sluzieb™)

a

Podnikem : SK-Trans, s.1.0.

Prevadzkou : SK-Trans, s.r.0., Suvoz 1, 911 01 Trencin
Zastupenym : Martinom Juri¢kom

1CO : 36299588

Email . sktrans(@sktrans.sk

(dalej len ,,podnik™)

(dalej len ,,zmluvné strany®) za tychto podmienok :

Clanok L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v stilade s poziadavkami §kolsk¢ho vzdelavacieho programu pre prisludny
odbor.

Clanok I1.
Druh Einnosti Ziakov

Podfa § 43 ods. 12 $kolského zékona sa bude odbomny vycvik a odborna prax uskutociovat’
cvignou alebo produktivnou pracou spoéivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom préc, ktoré maji materialnu hodnotu.




Clanok I1L
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyu€ovanie sa bude realizovat' v prevadzke organizdcie nachadzajice]j sa na
ulici Stvozl, 911 01 Trendin.

('8 )

) Clinok IV. ’
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a deii jeho zadatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyuovacou jednotkou jeden vyucovaci den, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac $est’ vyutovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho rotnika sedem vyudovacich hodin. Vyu&ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat minut. Prestavky podas vyucovania st rovnaké ako u zamestnancov,

- Zadiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie

vyucovania Ziakov mlad$ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Haka.

Praktické vyuCovanie zagina ditom 12.06.2017 a kongi diiom 23.06.2017.

Clanok V.
Polet Zziakov

. Pocet ziakov, ktorf sa z0dastnia na praktickom vyugovani v prevadzke bude:

Ziakov $tudijného odboru
Ziakov uéebného odboru
Ziakov $tudijného odboru
Ziakov uCebného odboru

a) parny tyZden

b) neparny tyzdefi

O o= Do

Menny zoznam Ziakov, ktori buda vykonavat odborny vyevik a odborni prax je uvedeny
vprilohe ¢.1, ktord tvori neoddelitelnt stfast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clinok VL )
Potet majstrov odbernej vychovy, uéitel'ov odbornej praxe a inStruktorov

. Strany sa dohodli, e podet majstrov odbornej vychovy a ugitelov odbornej praxe, ktori

budu viest praktické vyutovanie bezprostredne a priamo bude 0. Po&et majstrov odbornej
vychovy a uditelov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Pocet
intruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

. InStruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precvicovani zrucnosti ziakov, pri¢om méoze

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Indtruktor musi spliiaf podmienky
na vykon &innost v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zékona NR SR &. 61/2015 Z. z.
0 odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, ugitelov odbornej praxe a inStruktorov je

uvedeny v prilohe ¢. 1, ktord tvori neoddelitePn sudast’ tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, néklady na indtruktora hradi podnik.,

- Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov odbornej vychovy, uditef'ov odbornej

praxe i indtruktorov vykondva hlavna majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela




pre praktické vyulovanie, riaditelka Skoly a kontrolné organy vzmysle vyhlaSok
a usmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenic bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

1. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zisadach dodrZiavania bezpe¥nosti a ochrany zdravia
na pracoviskach praktického vyu€ovania, zaroven na konkrétnej prevadzke to uskutoCni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancormn organizacie.

2. Organizacia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné azdravie neohrozujlce
praktické vyuSovanie v silade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

3. Podas praktického vyudovania si Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,-
ktoré na jednotlivé Cinnosti stanovuji pristusné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdeky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov. '

5. Kontrolu dodr¥iavania opatreni na zaistenic bezpetnosti zabezpecuje intruktor, majster
odbornej vychovy a ugitel’ odbornej praxe.

6. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom §tandarde poskytne na
naklady podniku.

7. Pri vikone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1. Odovzdat v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktor{ budd vykonavat
odborny vyevik a odbornu prax, ako prilohu &. 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2, dennfk z odbornej praxe ako prilohu &. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu . 4.

2. Pougit Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku si povinni dodrziavat’ vo viecbecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny Giraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

3. SO% obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné Skody vzniknuté podniku v dosledku
Sinnosti alebo konania Ziakov.

4, Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vyeviku a odbornej praxe.

5. V spolupraci s prevadzkou podniku riesit’ poruSenia kolského poriadku Ziakmi.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1. Urgif pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojei prevadzke
uvedenej v zahlav{ tejto zmluvy.

2. Odborny vycvik a odborna prax vykonavaji Ziaci pod dozorom in§truktora.




(%)

—

—

. Vytvorit’ pre iakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviky

bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré sp primerané ich fyzickémuy a rozumovému rozvoju, si

v stlade s tematickym planom a neohrozuj ich zdravie mravnost’,

- Ak poZaduje netandardné oblecenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpedenie

z viastnych zdrojov.

. Spolupracovat s kompetentnymi pracovnikmi  Skoly v otdzkach pedagogickych aj

administrativnych a umoZznit’ im kontroly na pracovisku,

. Menovat pre dané odbory kvalifikovanych in§truktorov v zmysle vieobecne zavéznych

pravnych predpisov. Ingtruktor slovne hodnoti a znamkoy klasifikuje Ziakov v suéinnosti s
majstrom odborne; vychovy alebo ugitelom odbornej praxe,

Clinok X.
Finanéné a hmotné podmienky

- Nedtandardné oblegenie 4 vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

Podnik sa zavizuje umoZnif Fakom Skoly vykondvajicim u nej  odborny vycvik
a odbornii prax | podfa prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
$vojim zamestnancom.

- Ziakovi, ktory vykonava v podniku odborny vycvik alebo odbornti prax, méze

zamestnavatel’ zo svojich prostriedkov poskytnat odmenuy.
V' pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi
néklady na toto postdenie podunik, kde sa praktické vyucovanie uskutodriuje.

Clanok XI.
Zaveredéné ustanovenie

- Tato zmluva sa uzatvara na dobu urdita a to od 12.06.2017 dg 23.06.2017.
. Sporné otdzky tykajice sa predmetn tejto zmluvy vzniknuté pocas realizdcie praktického

vyuCovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislosti 8 fiou bud riesit iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran,

bez vypovednej lehoty, moZno ukongit tato dohodu vtedy, ak déjde k poruSeniu
zmluvou urdene; povinnosti druhoy zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

- Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislusnymi

ustanoveniami - Obgianskeho zakonnika aostatnych  veobecne zaviznych pravnych
predpisov,

- Zmluva je vyhotovens v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmiuvng strana obdrZ{ jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdr{ zriad’'ovatel’ Skoly.




6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak suhlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ ditom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a G¢innost’ ditom nasiedujicim po dni jej zverejnenia.

VY Trenéine, dia 31.5.2017

Mgy. Miria Handinska
riaditel’k? SOS obchodu a sluzieb




Priloha &. 1: -
Zoznam majstrov, uéitelov, instruktorov, Ziakov , Sasovy rozsah vyucovacej povinnosti

Zoznam majstrov odborného vyeviku a utiteloy odbornej praxe:
1. Ing. Marcela Simigkova
2. Ing. Katarina Vicenova

Zoznam indtruktorov a ich pouzitel'na kvalifikicia:
1. Miriam Cagkovd, fakturantka

Trieda Ditum narodenia | OP v dfioch 3 tyzdni

Cacko Lukas 111.PSZ 10 dnf stvisle

Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4. rodnika Je 6 hodin denne v ¢ase od 7:00 do 20:00 hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Dia: 31.5.2017




Priloha &. 2:
[nformativny obsah odbornej praxe

Odbory 6352 M obchod a podnikanie

0329 M 01 obchodné a informagné sluzby - medzinirodné obchodné vzt'ahy

II1. roénik

zaklady manazmentu a manaZérskych ¢innosti,

spracovanie ekonomickych informacii s vyuZitim informatnych technologii
(marketing, tovar, legislativa, doprava, ustovné doklady, ...),

platobny styk, u¢tovné finanéné operacie,

obchodnd koreSpondencia aj v anglickom jazyku, organizécia vo vnatri firmy,
vyhotovovanie pisomnosti v sivislosti s profesijnym zameranim,

archivacia dokumentov,

spoloensky styk,

beZné a obchodnd komunikacia so zahraniénymi obchodnymi partnermi v anglickom
jazyku,

praca so zakladnymi prostriedkami zariadeniami kancelarskej, telekomunika¢nej a
vypoctove] techniky.




